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Kapitel 1 — Inledande bestammelser

Innehallet i detta kapitel galler for samtliga namnder och for
kommunstyrelsen.
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Detta reglemente tréder i kraft den 18 juni 2025.

Genom detta reglemente har kommunfullméktige utfardat foreskrift om
namndens verksamhet och arbetsformer. Ndmnden ska fullgéra de uppgifter som
framgar av detta reglemente samt i dvrigt de uppgifter som tillagts namnden
genom sérskilda beslut i kommunfullmaéktige.

Namnden ska fullgéra sina uppgifter med fokus pa kvalitet for dem verksamheten
riktar sig till och effektiva arbetsformer for att utfora uppdragen. Till detta hor
att aktivt folja och agera pa forandring och utveckling kopplat till
ansvarsomradet, i syfte att forbattra verksamhet och arbetsformer.

Namnden ska utfora sitt uppdrag utifran demokratisk grundsyn, principer om
manskliga rattigheter och mot diskriminering.

Kommunens medlemmar ska behandlas lika om det inte finns sakliga skal for
nagot annat. Oavsett forutsattningar, bakgrund och var i kommunen man bor, ska
manniskor bli véardigt bemotta och fa en god och likvardig service.

Né&mnden ska aktivt arbeta med och skapa forutséattningar for demokratisk
delaktighet och inflytande i namndens verksamhet for kommunens invanare och
andra grupper som berors av verksamheten. Namnden ska nyttja stadens
infrastruktur for detta.

Alla namnder ska driva ett integrerat och proaktivt hallbarhetsarbete som syftar
till att uppna malen i Agenda 2030. En hallbar utveckling &r en utveckling som
tillfredsstéller dagens behov utan att d&ventyra kommande generationers
mojligheter att tillfredsstélla sina behov. Hallbar utveckling bestar av tre
dimensioner som samspelar och stodjer varandra; social hallbarhet, ekologiska
hallbarhet och ekonomisk hallbarhet.

Néamnden ska vid beslut och utévande av uppdrag vérna ett hela staden-
perspektiv. Namnden har ansvar for att samrada med och aktivt soka samverkan
med andra nd&mnder och styrelser nér de egna besluten och det egna agerandet
paverkar andra eller nar det ar noédvandigt for att uppna helhetssyn i
genomforandet av kommunfullméktiges visioner och mal.
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Kapitel 2 — Kommunstyrelsens uppdrag

Det kommunala andamalet

81

Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av stadens
angeldgenheter och ha uppsikt ver évriga n&mnders och eventuella
gemensamma namnders verksamhet. Kommunstyrelsen ska ocksa ha uppsikt
Over kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala bolag, stiftelser,
foreningar och kommunalférbund. Kommunstyrelsen ska aven ha uppsikt éver
sadan avtalssamverkan som sker enligt bestammelserna i kommunallagen.

Kommunstyrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sadana
uppgifter som inte lagts pa annan namnd.

Harutéver ansvarar kommunstyrelsen for de uppgifter som framgar av
kommunallagen och annan lagstiftning.

Namndens verksamhetsomrade och uppgifter

Kommunstyrelsens dvergripande uppgifter

§2

83

§4

85

86

87

Kommunstyrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa stadens verksamhet,
utveckling och ekonomiska stallning. Kommunstyrelsen ska ta initiativ i fragor
av hela staden-karaktar i syfte att samordna stadens verksamhet och hos
fullmaktige, 6vriga ndmnder och andra myndigheter géra de framstallningar som
behdvs.

Kommunstyrelsen ansvarar for ramarna for styrningen av hela den kommunala
verksamheten i staden. Kommunstyrelsen ska leda arbetet med att ta fram
styrande dokument for staden.

Kommunstyrelsen far besluta om stadenévergripande riktlinjer, regler,
anvisningar, och rutiner i den man besluten inte ska fattas av fullméktige.

Kommunstyrelsen ska i enlighet med kommunallagen bereda eller yttra sig i
arenden som ska handlaggas av kommunfullmaktige. Kommunstyrelsen ska
verkstalla kommunfullmaktiges beslut, om fullmaktige inte beslutat att ansvar
ankommer pa annan.

Kommunstyrelsen ska fullgéra de uppgifter som fullmaktige i dvrigt lamnat 6ver
till styrelsen samt ha hand om de férvaltnings- och verkstallighetsuppgifter som
inte uppdragits at annan namnd.

Om kommunfullmaktige inte har beslutat ndgot annat, avgér kommunstyrelsen
hur de arenden som fullmaktige ska handlagga ska beredas.

Ekonomisk forvaltning

88

Kommunstyrelsen har hand om stadens ekonomiska forvaltning. | den
ekonomiska forvaltningen ingar bland annat:

— placering och upplaning av medel

Reglemente for Géteborgs Stads kommunstyrelse

2 (12)



— ansvar for sammanstélining och analys av stadens ekonomiska stéallning och
utveckling, savél I6pande drift som investering

— tolkning och tillampning av kommunfullmaktiges beslutade ekonomistyrning

— ansvar for stadens upplaningsstrategi och den finansiella infrastrukturen
genom koncernbanken

— att inom beloppsram som fullmaktige bestammer ta upp 1&n och teckna
borgen for lan

— att se till att stadens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett

— ansvar for forvaltningen av stadens anknutna stiftelser och donationer i den
man det inte uppdragits at annan

— att anta ackord och avskriva fordringar

— attenligt lag och férordningar administrera och samordna statshidrag samt
besluta om fordelning av statsbidrag som rér fler &n en ndmnd, i de fall
ansvaret inte ligger pa annan namnd

— att anta taxor och avgifter inom ramar och enligt grunder som fullmaktige
bestdmt samt besluta om indexmaéssigt betingade andringar i taxor och
avgifter antagna av fullmaktige, i de fall ansvaret inte ligger pa annan namnd.

Personalpolitik

§9 Kommunstyrelsen foretrader stadens namnder som arbetsgivare i Overgripande
fragor, som ror forhallandet till de anstallda.

Kommunstyrelsen ska som lokal part sluta kollektivavtal. Kommunstyrelsen ska
lamna uppdrag som avses i 6 kap. 38 i lagen (2009:14) om vissa kommunala
befogenheter.

Kommunstyrelsen kan besluta om stridsatgard.

8§10 Kommunstyrelsen ska leda och samordna den personalpolitiska utvecklingen i
staden.

Kommunstyrelsen ska fatta beslut i enlighet med de styrande dokument som
kommunfullméktige faststéllt avseende forvaltnings- och bolagschefer.

Uppsikt och uppfoljning

8§11 Kommunstyrelsen ska ha uppsikt over att namnderna fullgér uppgifter inom olika
verksamhetsomraden i enlighet med vad kommunfullmaktige har bestamt, lag
eller annan forfattning.

Kommunstyrelsen ska inhdmta de uppgifter som styrelsen behdver for sin
uppsikt.

812  Kommunstyrelsens ska ha uppsikt dver verksamheten i de bolag som staden helt
eller delvis ager, framst vad galler andamal, ekonomi och efterlevnad av
uppstallda direktiv men ocksa avseende évriga forhallanden av betydelse for
staden.
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§13

Kommunstyrelsen utser ombud till arsstimma/bolagsstamma i Goteborgs
Stadshus AB.

Kommunstyrelsen ska arligen préva om den verksamhet som bedrivs av helédgda
och delagda bolag varit forenlig med det faststallda kommunala d&ndamalet och
utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna.

Kommunstyrelsen ska ha uppsikt éver kommunal verksamhet som bedrivs i
sadana kommunalforbund som kommunen ar medlem i.

Kommunstyrelsen ska ha uppsikt éver kommunal verksamhet som bedrivs i
stiftelser dar Goteborgs Stad ar stiftare.

Kommunstyrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i
foreningar. Kommunstyrelsen utser ombud till féreningsstdmmor, i de fall
ansvaret inte ligger pa annan namnd.

Sarskilda uppgifter

Processbehdrighet

§14

Tvister

§15

Kommunstyrelsen far sjélv eller genom ombud fora stadens talan i alla mal och
arenden, om inte annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller
beslut av fullméktige. Detta galler ocksa mal dar nagon har begart
laglighetsprévning av fullméktiges beslut, om inte fullmaktige beslutar att sjélv
fora talan i malet.

Kommunstyrelsen far avgora tvister mellan namnder / helagda bolag.

Krisberedskap och civilt forsvar

816 Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for stadens samordning, analys,
planering och beredskapsforberedelser enligt lag (2006:544) om kommuners och
regioners atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd
beredskap.

8§17 Kommunstyrelsens ledamoter tjanstgor i krisledningsnamnden och fullgér dar de
uppgifter som ankommer pa krisledningsnamnden vid extraordindra handelser i
fredstid. Krisledningsndmndens uppdrag regleras i sarskilt reglemente.

818  Under hojd beredskap (krigsfara eller krig) ansvarar kommunstyrelsen for
ledningen av den del av det civila forsvaret som staden ska bedriva.

§19  Kommunstyrelsen utser ledamot till hemvéarnsrad enligt hemvéarnsforordningen
(1997:146).

Sakerhetsskydd

820 Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for sakerhetsskydd i staden i

enlighet med sékerhetsskyddslagen (2018:585) och sakerhetsskyddsférordningen
(2021:955).
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Brottsforebyggande och trygghetsskapande arbete

§21

Kommunstyrelsen har det 6vergripande samordningsansvaret for stadens
brottsférebyggande och trygghetsskapande arbete, samt foretrader stadens
namnder och styrelser i myndighetséverskridande samverkan avseende
organiserad brottslighet.

Anslagstavla, webbplats och intranat

§22

Kommunstyrelsen ansvarar for stadens anslagstavla och har det évergripande
ansvaret for stadens prioriterade kommunikationskanaler - goteborg.se, intranatet
samt Vart Géteborg.

Nationella minoriteter

§23

Kommunstyrelsen ansvarar for samrad med de nationella minoriteterna enligt lag
(2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak.

Styrande dokument

§24

Kommunstyrelsen ansvarar for att stadens forfattningssamling halls uppdaterad
och att den finns tillganglig i lagstadgad form. Kommunstyrelsen ansvarar dven
for publicering av 6vriga stadsdvergripande styrande dokument.

Ovriga uppgifter

§25

§ 26

§27

§28

§29

§30

Kommunstyrelsen ansvarar for strategisk planering av lokaler for verksamheter
inom staden.

Kommunstyrelsen ansvarar for stadsovergripande informations- och
kommunikationsfragor sasom budskapsplattformar och grafisk profil.

Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for stadens internationella
samarbete.

Kommunstyrelsen forhandlar for stadens rakning avseende fragor av betydande

art.

Kommunstyrelsen ska besluta i foljande arenden;

om tolkning och tilldampning av reglemente och andra bestammelser rérande
de ekonomiska formanerna at stadens fortroendevalda samt att i sadana
fragor utfarda foreskrifter och anvisningar.

yttranden, som ska ldamnas av staden, i de fall ansvaret inte ligger pa annan
nédmnd.

om att lamna tillstand att anvanda Goteborgs Stads vapen.
om anstéllning av politiska sekreterare.
om sadant krislage rader som kan foranleda aktivering av krislagesavtal.

forbud helt eller delvis mot eldning utomhus.

Kommunstyrelsen ansvarar for stadens visselblasarfunktion.
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Sammansattning
§31  Kommunstyrelsen bestar av 13 ledamaéter och 5 erséttare.

Tjanstgoringstiden for ledamaéterna och ersattarna ar fyra ar raknat fran och med
den 1 januari aret efter det ar da val av fullmaktige agt rum.

§32  Arton kommunalrad utses av fullmaktige.

Tjanstgoringstiden for kommunalrad ska sammanfalla med tjanstgoringstiden for
ledamoter i styrelsen.

Om kommunalrad avgar fore tjanstgoringstidens utgang, ska nytt kommunalrad
utses for den aterstaende tiden.

Vikarie for kommunalrad som ar tjanstledig forordnas av kommunstyrelsen.
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Kapitel 3 — Generella bestammelser

Innehallet i detta kapitel galler for samtliga namnder och for
kommunstyrelsen.

Allmanna bestammelser

Generella skyldigheter

81 Namnden ska inom sitt respektive verksamhetsomrade folja vad som anges i lag
eller annan forfattning. De ska félja det fullmaktige — i reglemente, i samband
med budget eller i annat sarskilt beslut — har bestamt att namnden ska fullgora,
samt verka for att faststallda mal uppnas och i 6vrigt félja givna uppdrag och
angivna riktlinjer.

Namnden ska ocksa se till att den har en god intern kontroll och fortlopande halla
sig informerad om och utvérdera hur systemet for styrning, uppféljning och
kontroll fungerar.

§2 Det aligger namnden att till Stadsrevisionen tidigt anméla misstankar om
allvarligare oegentligheter inom dess verksamhet.

Organisation inom verksamhetsomradet

83 Namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig med
hansyn till av fullmaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

Personalansvar

84 Némnden har personalansvaret inom sitt verksamhetsomrade och svarar darmed
for personalpolitiska och personaladministrativa beslut for sina arbetstagare.
Namnden far besluta om att inga sarskilt angivna kollektivavtal med tillampning
inom namndens verksamhetsomrade och pa villkor som kommunstyrelsen ager
ange.

Né&mnden ska arbeta i enlighet med de styrande dokument som
kommunfullméktige faststéllt avseende forvaltnings- och bolagschefer.

Néamnden ska se till att en instruktion for forvaltningschefen upprattas och antas.

Personuppgifter

85 Néamnden &r personuppgiftsansvarig for de behandlingar av personuppgifter som
sker i dess verksamhet.

Planering, uppfdljning och kontroll samt rapportering till fullméktige

86 N&mnden ska bedriva sitt arbete med styrning, budget, uppfoljning och kontroll
sd att det egna ansvaret for verksamheten sakerstalls.

Namnden svarar ocksa for att eventuella atgarder vidtas med anledning av
vasentliga avvikelser i verksamhet och ekonomi.
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Némnden &r skyldig att folja den av kommunfullmaktige och kommunstyrelsen
gallande styrningen pa omradet.

Namnden har alltid utver den l6pande rapporteringen ett ansvar att pa eget
initiativ informera om foérandrade forutsattningar eller handelser som kan vara av
betydelse for den kommundvergripande uppféljningen och styrningen av
verksamheten.

Kommunstyrelsens uppsiktsplikt

87

Av kommunallagen framgar att kommunstyrelsen har ett ansvar att fortlopande
folja stadens verksamhet. Detta innebér att kommunstyrelsen ska ha en éverblick
och kontroll éver ndmndernas verksamhet.

Kommunstyrelsen har rétt att ta del av ndmndernas handlingar och rékenskaper
samt i dvrigt granska namnderna och dess verksamheter.

Némnden ska ldmna kommunstyrelsen den information om verksamheten som
begars savida informationen inte omfattas av sekretess. | den handelse
informationen om verksamheten &r sekretessbelagd maste alternativa satt att
6verlamna informationen dvervégas.

Information och samrad

88

Namnden ska i mojligaste man fran annan namnd erhalla den information och det
underlag den behdver i sin verksamhet. Rétten till information och underlag
omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och arenden berér
kommunstyrelsens eller annan nd&mnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nér dessa ar sarskilt
berérda. Namnden beslutar om formerna for samradet.

Arbetsformer

Tid och plats

89

Namnden sammantrader pa tid och plats som namnden bestammer. Sammantréade
ska hallas ocksa om minst en tredjedel av namndens ledaméter begér det eller om
ordféranden anser att det behdvs. En begdran om extra sammantrade ska goras
skriftligen hos ordforanden och innehalla uppgift om det eller de arenden som
onskas behandlas pa det extra sammantradet.

Ordforanden ska, om mdjligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordforanden stalla in ett sammantrade eller
andra dagen eller tiden f6r sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice
ordférandena.
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Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantréade ska andras, ska ordféranden se till att varje ledamot och
erséttare snarast underréttas om beslutet.

Namndens ledamater far, nar sérskilda skal foreligger, delta i namndens
sammantrade pa distans. Ett sadant skal &r nar en ledamot har sjukdomssymptom
som kan innebara risk for smittspridning. Sadant sammantréade far endast dga rum
om ljud- och bildéverféring sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga
deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad
att inte obehoriga kan ta del av sammantrédeshandlingar, bild eller ljud. Ledamot
som onskar delta pa distans ska i forvag anmala detta till ordféranden.
Ordforanden avgor om deltagande far ske pa distans.

Namnden far bestdmma vad som narmare ska géalla om deltagande pa distans i
namnden och eventuella utskott.

Kallelse

§10

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nér varken
ordfdranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantrade ska den som varit
ledamot i namnden langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera ledamoter
har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern &ldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet.

Kallelsen ska sandas till varje ledamot och erséttare samt annan fortroendevald
som far narvara vid sammantradet i god tid fére sammantradesdagen. Kallelse far
ske elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordféranden bestammer formen for
kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om uteldmnande av handlingar har
skett.

Offentliga sammantraden

811 Med stdd av 6 kap 25 § kommunallagen bemyndigas stadens ndmnder, exklusive
kommunstyrelsen, att besluta om att halla sammantrade 6ppet for allméanheten.

Narvaroratt

§12  Ledamdter och ersattare i kommunstyrelsen (kommunalrad) har rétt att delta i

sammantraden med namnden och har da ratt att delta i 6verlaggningarna men inte
i besluten samt ratt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Harutover far namnden medge annan fortroendevald ratt att narvara vid
sammantrade med nimnden for att lamna upplysningar. Aven anstalld i
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kommunen och sérskilt sakkunnig kan medges denna ratt. Om ndmnden beslutar
det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Stadsdirektoren har nérvaro- och yttranderétt i kKommunstyrelsen och i dvriga
namnder.

Namnden far harutover bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid namndens
sammantraden.

Ordfoéranden

§13

Det aligger ordféranden att;

— leda ndmndens arbete och sammantréaden

— kalla till ssmmantrade i enlighet med lag och reglemente
— kalla erséttare

— infor sammantradena se till att &rendena som ska behandlas i ndmnden vid
behov ar beredda

— setill att fardigberedda &renden snarast behandlas i ndmnden

— bevaka att namndens beslut verkstalls

Presidium

§14

Kommunfullmaktige valjer for mandattiden bland namndens ledaméter en
ordforande och en eller tva vice ordférande.

Vice ordférande och i férekommande fall andre vice ordférande (presidiet)
bitrader ordféranden vid fullgérande av dennes uppgifter.

Vid forfall for ordforanden intrader i dennes stélle vice ordforande och vid forfall
for vice ordférande intrader i dennes stalle, i forekommande fall, andre vice
ordférande.

Ersattare for ordféranden och vice ordforandena

§15

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantréde
eller en del av ett sammantrade, far namnden utse en annan ledamot som ersattare
for dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit
ledamot i namnden langst tid. Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid
fullgdrs ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande galler om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag under en langre tid. Ersattaren ska fullgéra samtliga ordférandens/évriga
presidiets uppgifter.

Forhinder

§16

En ledamot eller ersattare som ar forhindrad att narvara vid sammantrade bor
skyndsamt anméla detta.
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Erséattares tjanstgdring

§17

Om en ledamot &r forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantréde ska
en ersattare tjanstgora i ledamotens stalle. Den ersattare ska kallas in som star i
tur att tjanstgdra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under ett pagdende sammantrade har ratt att
tjdnstgora dven om en erséttare tratt i ledamotens stalle.

Ersattarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgéra enligt den ordning
som fullmé&ktige har bestamt.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening
antecknad till protokollet.

En ersattare som borjat tjanstgora har alltid foretrade till tjanstgoring framfor
annan erséttare.

Jav, avbruten tjanstgoring

§18

En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
arende far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoringen under ett ssmmantrade pa grund av
annat hinder an jav, far inte ater tjanstgora vid sammantréadet.

Reservation

§19

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska l&mnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet.
Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

§20

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Némnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantrédet och justeras av ordféranden
och en ledamot.

Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.

§21

Namnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gallande bestammelser.

Namnden ska underratta kommunstyrelsen om andringen och dess innehall sa
snart en uppdatering av kommunens styrande dokument bedéms ndédvéndig.

Delgivningsmottagare

§22

Delgivning med ndmnden sker med ordféranden, forvaltningschefen,
stadsdirektoren, stadsledningskontorets registratorer eller annan anstélld som
namnden beslutar.
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Undertecknande av handlingar

§23  Om namnden inte beslutar annat ska handlingar som utfardas pa namndens
vagnar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av sekreteraren. Vid
forfall for ordforanden intrader vice ordféranden och vid forfall for denne den
ledamot som styrelsen utser.

Namnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteman att enligt av
namnden lamnade direktiv underteckna handlingar pa dess vagnar.

Delegationsbeslut fattas i ndmndens namn och ska anmaélas i den ordning
namnden beslutar. Handlingar som utfardas med anledning av sadant beslut ska,
om inte annat finns foreskrivet, undertecknas av delegaten.
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